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RIFT AV ISBRYTNING

Valkommen till Sjofartsverkets nyhetsbrev
Snart kan vi valkomna dig som arbetar pa nagon av véra isbrytare till Sjtfartsverket nér vi tar Gver driften av isbrytningen.
Detta nyhetsbrev syftar till att halla dig uppdaterad om projektet i stort, samt delprojekten kollektivavtalsférhandlingar,
ledningssystem och inkdp. Vi delar med oss av nyheter och information I6pande, och hoppas att du vill ta del av det.

Det ar dags att summera sasongen, vilket vi ocksa har gjort
tilsammans med nagra av er i Séderkoping. Vi har aterigen
uppratthallit en hdg och jamn niva i vara farvatten. | ar fick vi
vanta extra lange innan isen kom. N&r vi sedan trodde att
varen var i antdgande, redan i mars, slog istéllet kylan till och
behovet av assistans blev darfér som stérst under mars och
en bit in i april. | skrivande stund ar det bara Ale som &r
standby och &r beredd att rycka in om det behdvs.

Det aterstar nu en isbrytningssésong i Viking Supply Ships regi innan Sjéfartsverket
tar 6ver ansvaret fran 1 juli 2024. Som jag tidigare sagt kommer verksamheten
fortgd, och for att kunna hélla samma hoga service behdvs ni alla ombord och vi
behover fortsatta arbeta for att kunna anvanda batarna kommande sasonger. Allt
kommer inte bli exakt som det &r idag. Vissa delar kommmer bli battre och andra delar
likvardiga. Nagot kanske kommer upplevas som en férsamring, men jag &r évertygad
om att det kommer att bli en bra arbetsplats med bra avtal.

Som Arbetsgivarverket och de centrala parterna namnde pa sitt informationsméte i
april har de under borjan av aret samlat in information om vad som krévs for att
verksamheten ska fungera. Vi ar flera, fran saval Sjtfartsverket och er ombord pa
VSS, som varit med och forsokt ge s& mycket information som majligt sa att de avtal
som nu forhandlas bade &r attraktiva for er, och majliga att drifta isbrytarna pa.
Avtalen ar i dagslaget inte klara, men det ni kan vara sékra pé &r att den 16n ni har
idag hos VSS kommer ni att behalla och precis som i dag kommer ni inte behdva
betala resorna till baten.

Under isbrytarsésongen ligger fokus framforallt pa att all verksamhet ombord ska
fungera och det finns av naturliga skal inte mycket tid for underhallsarbete av
isbrytarna. Det omfattande arbete som nu startas upp ombord pé batarna med
planering och férebyggande underhall efter sésongen &r avgérande for att isbrytarna
ska kunna vara i gott skick till kommande sésong. Detta arbete brukar i vanliga fall till
stor del ske i Luleé for flertalet av batarna, men kommer i &r och &ven kommande &r
vara mer utspritt i landet med anledning av att malmkajen inte &r tillganglig for alla
batar under muddringstiden.

Fredrik Backman, direktér Rederiet, Sjéfartsverket

Kort statusuppdatering
fran delprojekten

Nya ledningssystemet

CCOM har presenterat en godkand driftsform
som moter de krav pé informationssékerhet som
Sjofartsverket och svensk lagstiftning kraver, och
den kommer att vara i drift inom kort. Vidare
fortsatter nya moduler att presenteras och vi ser
att programmets uppbyggnad och struktur borjar
ta form, vilket &r en férutséttning for att kunna
starta uppbyggnaden av funktioner och
integrationer i systemet.

En ny textredigeringsfunktion har presenterats i
Dokumenthanteringsmodulen som mer liknar ett
vanligt redigeringsprogram, liknande Word. Detta
8r positivt for anvandarvanligheten och det ger
langt mycket fler mojligheter att skapa
instruktioner/manualer och dverféra existerande
dokumentation &n det som tidigare presenterats.

Utvecklingen fortskrider, men systemet ar flera
méanader forsenat och det kvarstar en del oros-
moln kring leveransdatum av ett fullt fungerande
system med véasentliga moduler som fortfarande
inte implementerats.

Inkép

Arbetet med att kartldgga inkop fran olika
leverantorer fortsatter. Projektet har haft god hjalp
av Peter Fritz och Monika Dencheff som hanterar
inképen hos VSS. Under april gick vi tillsammans
igenom de olika inkdpsomraden som ror tekniska
produkter och leveranttrer som har monopol pa
reservdelar.
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Isbrytarturné 2023, en chans att visa
upp isbrytarverksamheten

Snart &r det dags for isbrytarna Ale, Frej och Ymer att 8ka pa
turné. En turné som till stora delar &r ett initiativ fran
isbrytarna sjalva. Det finns ett stort
intresse for isbrytarna och dess
verksamhet, och den forra turnén,
Sjofartskonvojen, som genomférdes
2019 blev valdigt lyckad.

Vi stéllde nagra fragor till Amund
Lindberg, chef AO Vintersjéfart som
ar ansvarig fran Sjofartsverket.

Vad har du for forhoppningar om arets Isbrytar-
turné?

-Som planen ser ut kommer vi besdka hamnarna i
Vanern/Trollhattan, Norrkdping, Gavle, Sundsvall,
Ornskoldsvik och Pited. Var férhoppning &r att visa upp
fartygen och den specialiserade verksamhet isbrytningen
faktiskt &r, till manga intresserade och framtida sjoman. Vi
hoppas att intresset i de stader vi besdker blir lika uppmark-
sammat som 2019, dock besodker vi ju farre hamnar denna

gang.

Varfor gor vi en Isbrytarturné?

-Det finns flera anledningar, men framforallt vill vi sprida
information om Sjéfartsverket, sjéfarten och isbrytningen.
Behovet av nya medarbetare ar stort och det har en bra
chans att visa upp var verksamhet for att sprida kunskap,
vacka intresse och nyfikenhet.

Vad ser du som det allra viktigaste med Isbrytar-
turnén?

-For mig ar det viktigt att f& visa upp var verksamhet och
darmed, férhoppningsvis, 6ka intresset for sjofarten. Vi vet
alla att branschen stér infor flera stora utmaningar, bland
annat inom milj¢ och klimat, regleringar, ny teknik och
digitalisering och framférallt behovet av ny arbetskraft.

Vi behdver 6ka den nationella debatten och skapa ytterligare
engagemang. Ju fler som engagerar sig desto battre.
Branschen och allmanheten ar viktiga malgrupper for oss.

IT - en viktig del i hemtagningen

|dag sker samordningen néar det géller IT mellan flera olika
parter. Samarbetet med VSS fungerar bra, men det blir
komplext, och framférallt tar det tid nér flera olika parter
behover vara inblandade for att 16sa &ven enkla fragor.

Nar driften av isbrytarna gar dver till Sjdfartsverket finns det
darfor mojlighet for utveckling och férbattringar, vilket
kommer att bli gynnsamt f6r isbrytarna.

-En smidig IT-milj6 som uppfyller
informationssékerhetskrav ombord

pé isbrytarna &r central for att verksam-
heten ska fungera. Var ambition ar att
allt som ror isbrytarnas IT-miljider ska bli
sa stabilt och sékert som majligt, séger
Petra Hedberg som é&r forvaltningsledare
IT for rederi och isbrytning.

Vi pa IT vill att systemen ombord ska uppfylla verksamhetens
behov och att vi ska kunna ge den support som verksam-
heten behdver. Genom hemtagningen av driften kommer vi
pa IT att ha insyn och kunna ta ett helhetsansvar pa ett helt
annat satt an idag.

En méngd arbeten pagéar och bland annat kommer alla
befintliga system, som ska fortsétta att anvandas, att
uppgraderas. IT-miljiderna sétts upp fran grunden och det
medfor battre kontroll, kvalitetssékring och framférallt blir det
enklare att ge support nér hela kedjan ar kdnd och
dokumenterad.

Replikeringen blir ocksa smidigare, ndr komplexa
uppkopplingar mellan flera inblandade parter inte behovs.
Det ger oss béttre forutséttningar och maojligheter att kunna
stddja de som jobbar med isbrytning och pé vara
arbetsfartyg.

Planering av utbildningar

N&r man borjar som nyanstélld pa Sjofartsverket finns ett
flertal olika utbildningar beroende pé vilken roll/befattning
man anstélls i. Projektet har sett 6ver vilka utbildningar som
kan vara aktuella och har en I6pande dialog med VSS och de
fackliga parterna vad som ar mojligt och rimligt.

Tillsammans med VSS kommer en plan tas fram nér och hur
dessa ska genomféras. Utbildningarna planeras att kunna
genomforas i olika former, bade digitalt och fysiskt. En del
utbildningar kan komma att starta efter sommaren och andra
kommer starta ndrmare det datum Sjofartsverket tar Gver
driften. For att sékerstalla utbildningspaketets innehall
kommer en dialog att hallas med fackliga parter.
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Isbrytarutbildningen - viktig for framtiden!

Goran Forss ar befalhavare pa Frej sedan 2005. Utdver rollen som befalhavare
samordnar och hanterar han aven isbrytarbefélsutbildningen for nya nautiker. En
specialutbildning som inte finns nagon annanstans, en unik “inhouse-utbildning”
med teori och simulator. Utbildningen ar mycket viktig och planeringen for att

véssa framtidens utbildning pagar.

Vi stéllde néagra fragor till Géran som &r mitt uppe i planeringen.

Du har tillsammans med Sjéfartsverket
varit med och utbildat ett stort antal nya
befal under mer &n 15 &r. Vad ar det som

driver dig?

- For mig personligen &r det viktigt att alla nya
nautiker far en gedigen utbildning. Vi méaste
férmedla kunskap, fér med kunskap skapar vi
trygghet. Trygghet spelar en avgdrande roll vid
isbrytning eftersom du ska kunna hantera svéra
och komplexa situationer. Bland annat handlar
det om att vaga och klara av nérheten till andra

fartyg.

Varfér behdvs en sérskild isbrytarbefalsutbildning?

-Utbildningen behovs for att verksamheten ar sa speciell. Forst och framst
maste du forsta hur isen fungerar och hur du ska mandvrera den. Men du
maste ockséa ha forstaelse for ekonomiska aspekter och vart miljidansvar.

Kommer utbildningen att paverkas nar Sjéfartsverket tar éver

redaransvaret?

-Det kan jag inte svara pd, men det tror jag inte. Sjofartsverket ager utbildningen
och ambitionen, som jag forstar &r att fortsatta att utveckla utbildningen och
gora den &nnu battre. Historisk sett sa har alla nautiker genomfort utbildningen i
olika former. Teoridelen revideras for att standigt hallas aktuell och utvecklingen
av simulatordelen gér snabbt och blir hela tiden béttre och béttre. Nagot som
verkligen gynnar oss och var isbrytarverksamhet.

Fragor och svar om
sékerhetsklassning

Kommer all beséttning sékerhetsprévas nar
Sjofartsverket tar éver driften?

Nej, de som idag ar sékerhetsprévade kommer
fortsatt att vara det aven som anstélld inom
Sjofartsverket. Myndigheten kan komma att behéva
gobra vissa justeringar gallande vilka tjianster som ska
placeras i sékerhetsklass och &ven vilken klass som
ska gélla. For vissa tjénster kan svenskt
medborgarskap komma att krévas.

Vad innebér det att man blir sékerhetsklassad?

En sékerhetsprévning ska géras innan en person,
genom anstéllining eller pa ndgot annat satt, deltar i
sakerhetskanslig verksamhet.

Syftet med prévningen &r att klarldgga om personen

kan antas vara lojal med de intressen som ska skyddas

och i dvrigt palitlig ur sékerhetssynpunkt. Ett annat
syfte &r att utreda eventuella sarbarheter som skulle
kunna gdra att personen hamnar i en utsatt situation
och blir sérbar for yttre patryckningar.

Sakerhetsprovningens omfattning beror pa vilkken
sékerhetsklass anstaliningen eller deltagandet ar
placerat i. Sékerhetsprévningen grundar sig pa:

-Ett sakerhetsprévningssamtal

-Uppgifter som framgar av till exempel betyg,
intyg och referenser

-Registerkontroll (om anstaliningen &r placerad i
sakerhetsklass)

-En sérskild personutredning (om anstéllningen ar
placerad i sakerhetsklass 1 eller 2)

Avtalsférhandlingarna

Som Arbetsgivarverket och de centrala
parterna informerade vid métet i april

har férhandlingsarbetet sedan dess
intensifierats. Det gor att vi i nulaget inte har
nagon ytterligare information. S& fort det finns
néagot vi kan kommunicera kommer vi géra det.

Hall dig uppdaterad

Vi vet att ni & manga som undrat och ar
nyfikna pé vad som hander. Vi kommer
kommunicera med berdrda via flera olika
kanaler. Har &r nagra av dem:

Hemsidan

P& sjofartsverket.se/driftisbrytning hittar du
information och nyheter samt fragor och svar
kring projektet.

Nyhetsbrev

Vi har for avsikt att g& ut med detta nyhetsbrev
en gang i manaden. Ta del av nyhetsbrevet
direkt i din inkorg genom att maila oss pa
driftisbrytning@sjofartsverket.se, sa lagger vi till
din mail i utskickslistan.

Digitala m&ten

En gang i manaden bjuder vi in till digitala
moten for att informera, svara pa fragor och
skapa dialog med er i beséttningen.

Sociala medier

| véra sociala kanaler delar vi med oss av vad
som hander i hela Sjéfartsverket. Folj oss garna
dar om du inte redan gor det.

00000

Sékerhetsklassning - néar gérs den?

Vid en verksamhetstvergadng kommer all personal att
erbjudas att félja med dver. Vad vi vet nu, kommer
det inte ske nagon forandring av vilka tjanster som
kommer vara sdkerhetsklassade hos Sjofartsverket
jdmfort med hur det &r idag hos Viking Supply Ships.

Det innebar saledes att de personer som idag har en
tjanst med placering i sékerhetsklass och dar grund-
utredning (bakgrundskontroll och sékerhetsprov-
ningsintervju) finns, genomférs enbart registerkontroll.
Eventuellt kan ett uppféljande samtal genomféras for
att sékerstélla att inget har féréndrats sedan tidigare
samtal (t.ex. att man gift sig, skilit sig, sambo,
ekonomiska forhallanden etc.) Om det &r ndgon som
inte klarar sakerhetsprévningen kommer den person-
en erbjudas annat arbete inom Sjtfartsverket efter
verksamhetsévergangen.


https://www.sjofartsverket.se/driftisbrytning
mailto:driftisbrytning@sjofartsverket.se
https://twitter.com/sjofartsverket1
https://www.instagram.com/sjofartsverket/
https://sv-se.facebook.com/sjofartsverket/
https://www.linkedin.com/company/sjofartsverket
https://www.youtube.com/user/SjofartsverketMedia/featured

